
ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

 результативности профессиональной деятельности педагога дополнительного образования 

 ГБОУ ДОД ЦДЮТТ «Охта» 
 

(фамилия, имя, отчество педагога) 

 

За период с__________________по_____________________________ 
(даты период) 

 

 

Дата заполнения: «____»________________201__г. 
 

№ Показатели 

оценки эффективности 

деятельности работника 

на основании 

критериев 

Расчет показателя,   

расшифровка расчета 

оценочных балов 

(заполняется работником) 

Количество 

баллов 

(заполняется 

работником) 

Сведения о 

выполнении 

показателей за 

истекший период 

(заполняется 

работником) 

Итоговый 

оценочный 

балл 

(заполняется  

Комиссией) 

Обоснование 

(заполняется 

Комиссией 

в случае 

снижения 

оценочных 

баллов) 
   1 2 3 4 5 6 7 

1 Качество освоения 

образовательной 

программы 

(К1) 
 

     

2 Участие обучающихся в 

конкурсах, соревнованиях и 

др. 

 (К2)  

 

     



3 Динамика учебных 

достижений применительно к 

результативности участия 

обучающихся в конкурсах, 

соревнованиях и др. 

 (К3)  

 

     

4 Индивидуальная работа с 

одаренными и талантливыми 

обучающимися 

(К4) 

 

 

    

5 Работа по привлечению 

обучающихся к проектной  

деятельности  

(К5) 

     

6 Проведение мастер-классов, 

открытых занятий, 

выступления на 

конференциях, семинарах, 

круглых столах, наличие 

опубликованных работ, 

собственный сайт,  блог, 

страница на сайте Центра, 

наставничество  и т.п. 

(К6) 

     



7 Наличие собственных 

методических и 

дидактических разработок, 

рекомендаций, учебных 

пособий и т.п., применяемых 

в образовательном  

процессе, участие в 

инновационной и 

экспериментальной работе. 

(К7) 

     

8 Использование электронно-

образовательных ресурсов   

(К8) 

     

9 Сохранность контингента 

(К9) 

     

10 Участие педагога в 

профессиональных 

конкурсах (педагогических)  

(К10) 

     



11 Награды за успехи в 

профессиональной 

деятельности за отчетный 

период 

(К11) 

     

12 Работа с родителями 

(К12) 

     

13 Социальный критерий 

(К13) 

     

14 Исполнительская дисциплина 

(К 14) 

     

15 Выполнение работы, не 

входящей в  круг основных 

обязанностей  

(К15) 

     



16 Другое  

(К16) 

     

 ИТОГО:      

 

 

 

 

Общее количество баллов _______________________________________ 

Члены комиссии:       _______________________/________________/ 

_______________________/________________/ 

_______________________/________________/ 

_______________________/________________/ 

_______________________/________________/ 

_______________________/________________/ 

_______________________/________________/ 

_______________________/________________/ 
                                                                    

        Протокол №___от «__»____________201_г. 

 

        Председатель комиссии  ____________________/_______________/ 
 

        С решением комиссии ознакомлен (согласен /не согласен): _______________________/_____________________ 

Нужное подчеркнуть 


